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Consideragoes da Diretoria de Avaliagao

Nesta Ficha de Avaliagao estdo dispostas as diretrizes e procedimentos comuns
(compostos por quesitos e itens), definidos pelo Conselho Técnico-Cientifico da Educacéao
Superior (CTC-ES) para a avaliagao da pds-graduacgao stricto sensu.

As areas de avaliagao e os programas devem observar as normas dispostas na legislagao
e no documento referencial “Diretrizes Comuns da Avaliagdo de Permanéncia dos
Programas de Pds-Graduagado Stricto Sensu” disponivel no seguinte link:
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-
2028

Além disso, a ficha da Area de Avaliacdo apresenta os pesos dos ltens, e a descricdo de
Indicadores e Fatores especificos que serao utilizados na avaliagdo dos PPG. Essas
diretrizes especificas foram construidas de acordo com os critérios proprios da Area, em
constante dialogo com a sua comunidade, e aprovadas pelo CTC-ES. Para cada indicador
na Ficha de Avaliagdo consta a metodologia que sera utilizada, cujos conceitos basicos
estdo descritos na segcao Metodologia de Avaliagao do documento referencial acima
mencionado.


https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028

Ministério da Educacédo | Coordenacgédo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior — CAPES @C A P E S

Diretoria de Avaliagao | 14.engd@capes.gov.br

RESUMO GERAL - BIOTECNOLOGIA

Quesitos / Itens

Peso

Peso

1-PROGRAMA

Académico

Profissional

1.1. Identidade e condi¢bes de funcionamento do Programa: misséo,

politicas afirmativas e de promogao de equidade.

corpo docente, infraestrutura, articulagao entre areas de 60% 60%
concentragao, linhas/projetos de pesquisa e estrutura curricular.
1.2. Principios, procedimentos e usos dos resultados da

SR . L 20% 20%
autoavaliagdo alinhados ao planejamento estratégico do Programa.
1.3. Planejamento estratégico do Programa em articulagédo com o
Plano de Desenvolvimento Institucional ou equivalente, incluindo as 20% 20%

2-FORMAGAO E PRODUGAO INTELECTUAL

Académico

Profissional

2.1. Qualidade das teses, dissertagdes ou equivalentes e adequacgéo

do corpo docente do Programa.

0, 0,
as areas de concentragao e linhas de pesquisa do Programa. 20% 20%
2.2. Desﬂtlno e at.ua(;:ao dos egressos do Programa em relagéo a 20% 20%
formacao recebida.
2.3. Qualidade da produgéo intelectual de discentes e egressos do 30% 30%
Programa.
2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produgao intelectual 30% 30%

3-IMPACTO (local, regional, nacional, internacional)

Académico

Profissional

3.1. Insercao, visibilidade, popularizagao da ciéncia. 30% 30%
3.2. Inovacgao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento. 40% 40%
3.3. Impactos do Programa para a sociedade. 30% 30%
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FICHA DE AVALIAGAO PROGRAMAS ACADEMICOS
- BIOTECNOLOGIA - REFERENTE AO QUADRIENIO

2025-2028

Quesito / Item Peso Indicadores e fatores
1-Programa
1.1. ldentidade e condicbes de 60% Avaliagao Qualitativa

funcionamento do Programa: misséo,

corpo docente, infraestrutura,
articulacao entre areas de
concentragao, linhas/projetos de

pesquisa e estrutura curricular.

Os aspectos abaixo deverdo ser claramente

destacados no relatoério:

1.1.1. Aderéncia: a estruturagado do programa devera
ser relatada evidenciando de forma clara o seu carater
biotecnolégico, em especial aquelas com carater
inovador.

Serdo avaliados:

a) a coeréncia entre a(s) area(s) de concentragéao, suas
linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta
curricular. Ao final do quadriénio, o PPG devera
informar as modificagdes e diferenciais ocorridos no
periodo.

b) a oferta de disciplinas que preparem os discentes
para a cultura da inovagdo, de negocios e
empreendedorismo em Biotecnologia. Por exemplo,
disciplinas como Gestdo de Negocios, Propriedade
Intelectual, Empreendedorismo e Inovagdo e
Bioeconomia. De forma similar, serd avaliada
positivamente a oferta de disciplinas em forma de
estagios dos alunos em empresas de base
biotecnoldégica, bem como a criagdo de startup em
Biotecnologia pelos discentes do PPG.

c) a organizagao e a atualizagao da estrutura curricular
para refletir o foco do PPG. O excesso de créditos
obrigatorios e de créditos totais exigidos em disciplinas
devera ser evitado. E recomendada a flexibilizacdo na
obtengdo de créditos, por meio de atividades
alternativas, como estagios em empresas de base
biotecnoldgica, seminarios, publicagdes de trabalhos
técnico-cientificos, orientagdo de estudantes de
graduacgao, treinamento didatico, entre outras. A
atualizagdo do ementario e das referéncias das
disciplinas do PPG devera ser realizada regularmente.

1.1.2. Infraestrutura: sera avaliada a infraestrutura
para 0 ensino e pesquisa, tais como as condigoes
laboratoriais, areas experimentais e de informatica
(e.g., acesso a rede mundial de computadores fontes
de informagao multimidia), biblioteca, espacgos fisicos
para as atividades administrativas e de ensino,
garantindo o suporte adequado ao desenvolvimento
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das atividades do PPG. No caso de Programas em forma
associativa, sera avaliada a adequacao a legislacéo
vigente da CAPES para essa modalidade. A
infraestrutura disponivel em todas as instituicdes
parceiras devera ser adequada ao desenvolvimento das
atividades do PPG.

1.1.3. Parceria com o setor produtivo: sera avaliada a
experiéncia do programa em estabelecer acordos,
convénios e parcerias com o setor produtivo. Estes
deverdo ser indicados de forma clara no relatodrio,
descrevendo o ambito da parceria (infraestrutura,
financiamento, pesquisa, recursos humanos, etc.) e
com documentos comprobatoérios disponibilizados na
Plataforma Sucupira.

1.1.4.Corpo Docente devera apresentar perfil
académico e biotecnolégico, com producgéo cientificae
tecnologica adequada ao PPG. O numero minimo de
docentes permanentes (DP) é de 10 docentes. Ao
menos 70% do total do corpo docente deve participar
do nucleo permanente, limitando-se a 30% o numero
maximo de docentes colaboradores (DC) em relagao ao
total de docentes. No minimo, 70% dos DP deverao ter
vinculo em tempo integral com a Instituigcado. O docente
podera participar como DP em até trés PPGs de pos-
graduagao da mesma ou de outra instituigao.

1.1.5. Avaliagdo da Qualificagdo e Formacgédo dos
docentes, em termos de:

a) diversificagao do corpo docente na sua origem e
tempo de formagéo, bem como experiéncia na area de
atuacao do PPG. As especialidades do corpo docente
deverao refletir as areas de concentragao e as linhas de
pesquisa do PPG. Cabe destacar que a area de
Biotecnologia tem um carater multidisciplinar, sendo
recomendavel a formagao variada e complementar do
corpo docente para qualificar a formacgao discente do
PPG.

b) serdo avaliados aspectos como: experiéncia,
projegdo nacional e internacional, bolsas de
produtividade do CNPqg, estagio pods-doutoral,
premiagoes, participagdo em comissdes especiais, no
pais e exterior e outras atividades consideradas
relevantes na area.

c) experiéncia dos docentes em parcerias com
empresas e outros segmentos do setor produtivo na
area de Biotecnologia, que deverdo ser claramente
explicitadas no Relatério e via documentagéao
comprobatéria disponibilizada na Plataforma Sucupira.

1.1.6. Avaliagado da composicao e regime de dedicagao
do corpo docente:

a) Sera avaliada se a participagdo dos DC ¢
relevante, na medida em que participem nos
projetos/linhas de pesquisa e/ou em atividades




Ministério da Educacéo | Coordenacgéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior - CAPES @C APES
Diretoria de Avaliagao | 14.engd@capes.gov.br

didaticas do PPG. A produgao dos DC somente sera
considerada quando discentes do PPG estiverem
envolvidos como coautores. Para cursos em forma
associativa, cada instituicdo participante devera
apresentar, no minimo, trés docentes compondo o
nucleo permanente.

b) Sera avaliado o credenciamento de docentes
permanentes em condigbes especiais (DPE),
limitando-se a 20% do DP. Nessa categoria enquadram-
se jovens docentes permanentes (JDP) (bolsistas de
estagio pods-doutoral e docentes jovens recém-
contratados, com defesa de Doutorado nos ultimos 7
anos), docentes aposentados, com destacada
experiéncia e contribuicdo a area de Biotecnologia, e
docentes que durante o periodo avaliativo (quadriénio)
se tornaram maes, nao serao incluidas no calculo geral.
Os DPE néao serdao computados  nos indicadores que
contabilizam o dimensionamento do DP no
denominador (DP = DP Total — DPE). A relagao de DPE
devera ser indicada no Anexo 2 os casos de
maternidade também devem ser informados no
curriculo Lattes.

1.1.7. Avaliagdo da adequagdo dos docentes
permanentes (DP) em termos da qualidade e aderéncia
da sua producgao cientifica e tecnoldgica, considerando
as areas de concentragao, linhas e projetos de
pesquisa e atividades de ensino do programa. Essa
analise, quanto a aderéncia, sera feita a partir dos
melhores produtos (artigo cientifico ou produto
tecnologico) destacados por cada DP no quadriénio.

Avaliagao Quantitativa

Sera avaliado se o PPG apresenta uma base sélida em
seu nucleo de DP, garantindo o pleno desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa e orientagédo e
alinhado as linhas de pesquisa do curso. Devera haver
equilibrio na distribuicdo discente/docente na
orientacgao e na distribuicao de disciplinas/docente no
PPG, bem como no envolvimento do DP com projetos
de pesquisa. Para cursos em forma associativa, é
essencial que todas as instituicdes envolvidas, assim
como todos os docentes permanentes participem nas
disciplinas, em projetos de pesquisa e na orientagao de
alunos.

Indicadores quantitativos:

1.1.8. Somatodrio de teses (x2) e dissertagdes (x1) do
PPG dividido pelo numero médio de docentes do PPG
(permanentes e colaboradores).

1.1.9. Percentagem de docentes permanentes com 1 a
12 orientandos. E recomendavel que todos os docentes
do DP orientem pelo menos um aluno no quadriénio. A
area de Biotecnologia considera adequado até 12
discentes/orientador por quadriénio. Nos casos em que
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este limite seja ultrapassado, deverao ser observados
0os seguintes critérios de exceléncia: o orientador
devera ter produgao cientifica em termos de artigos
cientificos nos maiores estratos e compativeis com os
critérios de exceléncia da area; devera ser pesquisador
bolsista de produtividade em pesquisa do CNPq, ou
equivalente e demonstrar comprovada capacidade de
captagcao de recursos compativel com o numero de
orientagoes.

1.1.10. Percentagem de docentes permanentes com
mais de 100 pontos por ano na Producgéo Intelectual
com discentes, por orientando (sistema de pontuagéao
explicado no Anexo 1).

1.1.11. Percentagem de docentes permanentes
ministrando de 1 a 5 disciplinas. E recomendéavel que
todos os docentes DP sejam responsaveis por ao
menos uma disciplina, e ndo mais do que cinco
disciplinas no quadriénio.

1.2. Principios, procedimentos e usos
dos resultados da autoavaliagcédo
alinhados ao planejamento estratégico
do Programa.

20%

Avaliagao Qualitativa

Sera avaliada a descricdo dos seguintes aspectos:
1.2.1. Os mecanismos de autoavaliagdo do PPG, que
devem ser apresentados com transparéncia e clareza
para evidenciar os pontos fortes e

fragilidades do PPG. Os seguintes pontos serao
analisados: (a) metodologia dos  processos
(ferramentas, critérios e procedimentos), (b)
participacao de avaliador externo, (c) diagndstico dos
principais pontos a serem melhorados, e (d) metas
definidas e implementadas para sanar as deficiéncias
detectadas. A énfase nas metas que priorizem a
qualificagcdo discente e docente do PPG em
Biotecnologia deve ser observada.

1.2.2. O uso de ferramentas de gestédo, assim como
mecanismos de construgdo e gerenciamento de
bancos de dados para o acompanhamento do PPG,
permitindo e otimizando, por exemplo:

a) o monitoramento da produgdo cientifica e
tecnologica anual com discentes em revistas de bom
nivel internacional;

b) o acompanhamento dos egressos e da insergao
destes na nucleagao de novos grupos de pesquisa e
desenvolvimento no Brasil e no mundo; c) o
monitoramento das relagbes de parcerias com os
setores produtivos publico e privado; d) a identificagéo
de produtos intelectuais com potencial de registro de
propriedade intelectual e de transferéncia de
tecnologia ou know-how a industria.

OBS: Para cursos em forma associativa, serdo
especialmente avaliadas as ferramentas de
autoavaliagao e gestao adotadas, voltadas a monitorar
as possiveis dificuldades encontradas devido as
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heterogeneidades entre as instituicbes participantes,
ao grande numero de docentes, e as distancias
geograficas. Cada instituicdo participante devera
explicitar os procedimentos implementados a corregéo
de eventuais fragilidades detectadas no PPG, em
conexao com as peculiaridades regionais de natureza
social e econbmica, de modo a evidenciar seu
comprometimento permanente com a solugdo de
problemas relevantes dos setores produtivos afins a
Biotecnologia nacional.

1.3. Planejamento estratégico do
Programa em articulagdo com o Plano
de Desenvolvimento Institucional ou
equivalente, incluindo as politicas
afirmativas e de promogéao de
equidade.

20%

Avaliagao Qualitativa

Sera avaliada a descricdo unica dos seguintes
aspectos:

1.3.1. Articulagao do planejamento estratégico do PPG
com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
e/ou Plano de Desenvolvimento da Unidade Académica
(PDU), em termos de: importancia do PPG para a
Instituicdo; politicas de contratagdo/renovagao de
docentes; acdes de melhoria da infraestrutura visando
o desenvolvimento futuro do PPG; agbes para o
atendimento aos objetivos do desenvolvimento
sustentavel; agbes quanto a politicas afirmativas para
promocao da equidade, inclusdo, permanéncia e
acessibilidade.

1.3.2. Alinhamento de planejamentos do PPG ao PDI,
de curto, médio e longo prazos e que envolvam metas
tangiveis, transparentes e bem estabelecidas.

1.3.3. Agoes e procedimentos de gestao futura do PPG
indicando a garantia continuada e o aprimoramento da
infraestrutura, da qualificagado do corpo docente, dos
mecanismos de gestdo a captagdo de recursos
financeiros, do avango do conhecimento e da geragao
de tecnologias associadas a formagédo de recursos
humanos, melhoria da produgédo intelectual e
tecnologica, em consonéncia com a insergao social do
PPG, tendo em vista os desafios nacionais e
internacionais da area da Biotecnologia.

2 - Formacao e producao intelectual

2.1. Qualidade das teses, dissertagoes
ou equivalentes e adequacgéo as areas
de concentragéao e linhas de pesquisa
do Programa.

20%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Sera avaliado, a partir de informacao suplementar
fornecida pelo PPG (Anexo 2), o grau de vinculagao das
teses e dissertagdOes as atividades e ao perfil do PPG.
E desejavel que todos os trabalhos de concluséo
(teses e dissertagoes) gerem publicagbes em periddicos
de boa qualidade da area e/ou produtos,
processos e servigos biotecnologicos.

Indicadores quantitativos:

2.1.1. Somatdério das pontuagbes da produgédo
intelectual (em fungéo dos percentis Scopus e/ou JCR)
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indicada por discente (um artigo cientifico e/ou uma
produgao tecnologica) de 50% dos discentes titulados
no quadriénio (até no maximo 20 produtos), dividido
pelo nimero de discentes indicados.

2.1.2. A percentagem de teses e dissertagdes no
quadriénio que resultou em artigo cientifico ou produto
tecnologico.

Avaliagao qualitativa:

2.1.3. Avaliagdo qualitativa de cinco produgoes
intelectuais selecionadas pelo PPG, vinculando-os a
tese ou dissertagdo ao qual cada produgao esta
associada (sem repeticdo de docente orientador),
considerando a descrigao (no Anexo 2) da qualidade e
aderéncia destes as linhas de pesquisa e areas de
concentragao ao PPG.

2.2. Destino e atuagéo dos egressos do
Programa em relagéo a formagéao
recebida.

20%

Avaliagao Qualitativa

Sera avaliada, a partir de informacao suplementar
fornecida pelo PPG (Anexo2), a qualidade da formacgéao
recebida pelos egressos, em termos de:

2.2.1. Avaliagao qualitativa do destino e a atuagéo de
30% do total de egressos/titulados do PPG no
quadriénio 2, em termos do grau de aderéncia ao perfil
do egresso esperado pelo programa, e sua relagdo com
a formagéo em Biotecnologia.

2.2.2. Avaliagéo qualitativa da selegcédo de: 4 casos
exitosos de egressos titulados entre 2021-2024 e 4
casos exitosos de egressos titulados entre 2025-2028
(declarados pelo PPG na Plataforma Sucupira), com
descrigcao de onde atuam, justificando a escolha.

2.3. Qualidade da producéo intelectual
de discentes e egressos do Programa.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Sera analisada a participagao de discentes autores em
publicagbes qualificadas e processos/produtos
biotecnolégicos com propriedade intelectual
associada. No caso dos egressos destacados no Anexo
2 sera avaliada a aderéncia a area de Biotecnologia,
areas de concentragao e linhas de pesquisa do PPG. A
produgao a ser contabilizada devera estar estreitamente
associada ao trabalho desenvolvido junto ao PPG e
apresentar pelo menos um docente do PPG envolvido.
Para cada um dos quatros anos do quadriénio, serao
considerados como autores egressos aqueles que se
titularam no programa até cinco anos antes do ano base
em questao.

OBS: Nao serdo considerados resumos e resumos
expandidos publicados em anais de congressos.

Avaliagao quantitativa da produgao cientifica e
tecnologica dos discentes no quadriénio e/ou egressos
nos ultimos 5 anos, em termos de:

2.3.1. Somatdrio das pontuagdes, ponderadas pelos
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percentis >75% dos artigos cientificos com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) em coautoria com docentes
DP ou DC, dividido pelo numero médio de discentes no
quadriénio (>75% com discentes/discentes).

2.3.2. Somatério das pontuagdes, ponderadas pelos
percentis >50%, dos artigos cientificos com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) em coautoria com docentes
DP ou DC, dividido pelo numero médio de discentes1 no
quadriénio >50% com discentes/ discentes).

2.3.3. Somatdrio das pontuagdes, ponderadas pelos
percentis >12,5%, dos artigos cientificos com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) em coautoria com docentes
DP ou DC, dividido pelo numero médio de discentes no
quadriénio >12,5% com discentes/ discentes).

2.3.4. Somatério do numero de produtos com
propriedade intelectual associada com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes permanentes
ou colaboradores, dividido pelo niumero médio de
discentes no quadriénio.

2.3.5. Somatdério das pontuagdes dos produtos
tecnologicos estratificados com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes DP ou DC,
dividido pelo numero médio de discentes1 no
quadriénio.

Obs: o numero médio de discentes devera contabilizar o
somatoério dos matriculados no final de cada
ano/numero de anos no quadriénio.

2.4. Qualidade das atividades de
pesquisa e da produgéo intelectual do
corpo docente do Programa.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Serdo considerados o numero e a qualidade da
produgao de artigos cientificos, capitulos de livros e
livros conforme estratos definidos pela area (Anexo 1)
e produgdo tecnoldégica do corpo docente com a
participacao de discentes e/ou egressos nos ultimos 5
anos. Espera- se que os docentes DP apresentem
produgao intelectual com expressiva participagéo de
discentes. Os maiores estratos de qualificagcdo da
produgao intelectual deverdo merecer atengao
especial, pois refletem a melhor qualificagdo da
produgao intelectual.

Serdo analisados os seguintes indicadores:
Avaliagao qualitativa:

2.4.1. Avaliagao qualitativa a) dos melhores produtos
(artigo cientifico ou produto biotecnolégico) indicados
por cada DP no quadriénio. O niumero de produtos a
indicar corresponde ao niumero de anos no quadriénio
em que o docente participou como DP; e b) do grau de
equilibrio na distribuicdo da producéo intelectual
qualificada dos DP, com participagao de discentes, que
sera referenciado ao valor da média do PPG para esta
variavel.

10
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Indicadores quantitativos da producdo de docentes
com discentes:

2.4.2. Somatorio das pontuagoes, ponderadas pelos
estratos Amax (produgdes com fator de impacto acima
de 10 e/ou 97% do percentil das bases Scopus e/ou JCR)
e Tmax (produtos e processos tecnologicos que estejam
no mercado) com discentes, dos docentes DP e DC,
dividido pelo numero de docentes DP no quadriénio.

2.4.3. Somatério das pontuagbes, ponderadas no
percentil >75%, com discentes (e/ou egressos até 5
anos) em coautoria com docentes DP ou DC, dividido
pelo numero de DP (>75% com discentes/DP).

2.4.4. Somatoério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >50%, com discentes (e/ou egressos até 5
anos) em coautoria com docentes DP ou DC, dividido
pelo numero de DP2 >50% com discentes/DP).

2.4.5. Somatdério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >12,5%, com discentes (e/ou egressos até 5
anos) em coautoria com docentes DP ou DC, dividido
pelo numero de DP2 (>12,5% com discentes/DP).

2.4.6. Somatoério do numero das produgdes com registro
de propriedade intelectual associado com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) junto com docentes DP ou
DC, dividido pelo numero de docentes do DP no
quadriénio.

2.4.7. Somatdério das pontuagdoes dos produtos
tecnologicos estratificados com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes permanentes
ou colaboradores, dividido pelo numero de docentes DP
no quadriénio.

Indicadores quantitativos da produgédo total dos
docentes:

2.4.8. Somatoério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >75%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero de
docentes permanentes >75%/DP).

2.4.9. Somatoério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >50%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero de
docentes permanentes (>50%/DP).

2.4.10. Somatorio das pontuagdes, ponderadas no
percentil >12,5%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero de
docentes permanentes (>12,5%/DP).

2.4.11. Somatoério do numero de produtos tecnolégicos
dos docentes permanentes (e de colaboradores com
discente) com propriedade intelectual (patentes, por
exemplo) nos diferentes estratos definidos pela area
(Anexo 1), dividido pelo numero de docentes
permanentes.
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2.4.12. Somatodrio das pontuagdes totais dos produtos
tecnologicos estratificados dos docentes permanentes
(e docentes colaboradores com discentes), dividido
pelo numero de docentes permanentes, a partir de
informacgao suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2).
So serao consideradas as produgdes tecnoldgicas para
as quais o PPG tenha depositado na Plataforma
Sucupira a documentagdo comprobatoria necessaria,
conforme listado no Anexo 1.

2.4.13. Percentagem de docentes permanentes
bolsistas PQ e DT.

2.4.14. Percentagem de docentes permanentes com
pontuacdes crescentes (>=400, >= 800, >=1200,
>=1600), considerando o somatoério das pontuagdes
correspondentes na produgao intelectual total de cada
docente permanente, definidas pela area nas
respectivas faixas de percentis do total de artigos em
periodicos, do total de produgdes tecnoldgicas, e da
selegcdo de 10 melhores livros completos e/ou capitulos
de livros, por programa, no quadriénio.

Obs: o numero total DP sera constituido pela média de
docentes permanentes no quadriénio, removendo os
docentes da categoria DPE (docentes jovens e seniores)
e maes no quadriénio deste total. Docentes
permanentes que atuaram somente um ou dois anos
dos trés primeiros anos do quadriénio terdo sua
producgao cientifica e tecnoldgica contabilizada, porém
nao computarédo a contagem do total de DP.

3 -Impacto (local, regional, nacional, internacional)

3.1. Inovacgéo, transferéncia e
compartilhamento de conhecimento.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa
Serao considerados os seguintes aspectos:

3.1.1. Avaliar qualitativamente o nivel de impacto
biotecnolégico e carater inovador das cinco principais
produgdes intelectuais (artigos cientificos e/ou
produtos técnico/tecnolégicos) de docentes
permanentes (sem repetir o docente) com a
participacao de discentes e/ou egressos nos ultimos 5
anos, informados e justificados pelo PPG na Plataforma
Sucupira, descrevendo sucintamente seu impacto, em
conexado com as demandas dos setores produtivos em
seu entorno.

3.1.2. Avaliar qualitativamente a exceléncia e o impacto
apresentados na descricdo na Plataforma Sucupira
quanto a participagéo dos docentes e discentes como
palestrantes convidados, keynote speakers,
debatedores etc. de eventos internacionais e nacionais,
envolvendo trabalhos desenvolvidos pelo PPG durante o
quadriénio.

3.1.3. Atividades complementares que podem ser
descritas no relatdrio na Plataforma Sucupira: artigo em
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jornal ou revista de divulgacao; artigo publicado em
revista técnica; base de dados técnico-cientifica;
ranking nacional e internacional de pesquisadores do
PPG; ferramenta gerencial elaborada; consultorias
técnico-cientificas; interesse declarado do setor
empresarial em produgéao sob sigilo; modelo de negdécio
inovador elaborado; patente licenciada em producgéo;
processo/tecnologia e produto/material nao
patenteavel transferido; parcerias com empresas
(publicas ou privadas) no desenvolvimento dos
produtos biotecnoldgicos; protocolo tecnoldgico
experimental/aplicagédo ou adequagao tecnologica (ex.
POP - Procedimento Operacional Padrao) elaborado;
Tecnologia social.

3.2. Insercgéo, visibilidade,
popularizagao da ciéncia.

40%

Avaliagao Qualitativa

3.2.1. O programa deve declarar e justificar no seu
planejamento estratégico e autoavaliagao sua natureza
e vocagao quanto a insergao local, regional, nacional
e/ou internacional. As atividades desenvolvidas de
insergao, visibilidade e popularizagao da ciéncia
deverao ser descritas no relatorio na Plataforma
Sucupira. A Biotecnologia € uma area estratégica no
mundo, por esta razao a internacionalizagao deve ser
buscada por todos os programas da area, sendo um dos
critérios para exceléncia (conceitos 6 e 7). Dentre as
atividades descritas pelo PPG sera observado a
proporcéo do DP envolvida e a diversidade de atividades
desenvolvidas. Sera avaliada na descrigao os seguintes
aspectos, que deverao ser claramente destacados no
relatdrio na Plataforma Sucupira:

Nucleacgao: os PPGs devem relatar o envolvimento de
seus docentes, discentes e egressos na formagao e
consolidagao de novos nucleos de pds-graduagéo e/ou
grupos de pesquisa no Brasil ou no exterior.

Atuagcdo na Educagdo Basica: sera avaliada
positivamente a produgdo de materiais didaticos
dedicados ao ensino Fundamental e Médio, atividades
de formagao de recursos humano em cursos Lato
Sensu/Aperfeicoamento, participagdo em programas de
iniciagao cientifica junior, incentivando o contato dos
alunos de educagéao basica com laboratérios e alunos
de pos-graduagao, assim como quaisquer outras
contribuicbes a melhoria do ensino fundamental e
médio.

Acodes de Popularizagéo da Biotecnologia como Ciéncia:
os PPGs devem relatar o envolvimento de seus
docentes, discentes e egressos em atividades de
divulgacao e difusdo da Biotecnologia, como promogéao
de feiras de ciéncias, oficinas, visitas a laboratérios e
museus; assim como a organizagdo de congressos,
workshops, seminarios, em ambito nacional e
internacional, na area da Biotecnologia.

Visibilidade: sera avaliada positivamente a manutengéao

13




Ministério da Educacéo | Coordenacgéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior - CAPES @C APES
Diretoria de Avaliagao | 14.engd@capes.gov.br

de sitio na Internet, com versao eminglés, divulgando de
forma atualizada os dados internos do PPG, os critérios
de selecdao de alunos, a produgdao docente, os
financiamentos recebidos da CAPES e de outras
agéncias publicas e privadas de fomento. A
disponibilizagao de teses/dissertagdes/TCC em
repositorios deve ser informada. A existéncia de midias
sociais do PPG e mengdes na midia também a avaliada
de forma positiva. Esses tépicos deverao ser claramente
destacados no relatério do PPG.

Prémios, distingbes e homenagens recebidas pelo
corpo docente e discente, no pais e no exterior, assim
como as premiagOes das teses e dissertagdes do
quadriénio.

Atividades complementares que demonstrem insergéo
(nacional e/ou internacional) e visibilidade: palestras em
eventos nacionais/internacionais; Docentes como
editores ou membro de corpo editorial de livros ou
periédicos nacional/internacionais; Bancas com
membros internacionais; Recepgdo de alunos
estrangeiros; Captagdo de recursos financeiros
internacional; Cooperagdes Internacionais com IES,
Centros de Pesquisa, Empresas e/ou Organizagdes
Internacionais; Cotutela ou mobilidade internacional de
discente; Disciplinas ofertadas em inglés ou espanhol;
Docente/pesquisador visitante estrangeiro recebido
pelo programa; Docentes com orientagdes no exterior;
Docentes como membro de bancas internacionais;
Docentes membros de diretorias de sociedades
cientificas nacionais ou internacionais; Estagios
sabaticos e pds-doutorais de professores dos
programas em centros internacionais de exceléncia;
Participagdo em redes de pesquisa nacional ou
internacional; Indicadores docentes como FWCI e
indice H; Reconhecimento internacional dos trabalhos
publicados evidenciado por citagdes encontradas no
WoS, Scopus e Google Scholar; Membro de comisséo
organizadora de eventos nacionais ou internacionais;
Insercdo dos docentes em conselhos técnico-
cientificos nacionais ou internacionais; Atuagao do PPG
no desenvolvimento local/regional/nacional, como por
exemplo em politicas publicas; Colaboragdo do PPG
com empresas publicas e/ou privadas e/ou entidades do
terceiro setor e/ou administragéo publica; Docente com
participagcdo em Comissdo Municipal, Estadual e
Nacional de carater ndo académico.

3.2.2. Quanto a internacionalizagdo, serdo avaliados até
5 destaques por docente a serem apresentados no
Anexo 2. Dentre as atividades que podem ser
destacadas estdo:

Colaboragoes internacionais: participagao do PPG e/ou
pesquisadores DP em acordos de cooperagéao,
convénios e financiamento de instituicoes
internacionais como, participagdo em missoes,
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intercAmbios e convénios de cooperagéao
caracterizados por reciprocidade, participagdo em
redes internacionais.

Atividades cientificas internacionais como:
participagcdo, com apresentagdo oral em congressos
internacionais, do corpo discente e docente do PPG,
cursos internacionais, participagbes em comités,
diretorias, sociedades e PPGs internacionais e
organizagéo e realizagdo de eventos internacionais
qualificados.

Coautoria de artigos (preferencialmente como
correspondente) com colaborador internacional;

Produtos tecnoldgicos estratificados, em parceria e/ou
licenciado para empresas internacionais.

3.3. Impactos do Programa para a
sociedade

30%

Avaliagao qualitativa

3.3.1. Desenvolvimento Tecnolégico e Acgdes
Empreendedoras: serdo avaliadas qualitativamente as
acgOes desenvolvidas pelo PPG que incrementam a
criagdo de startups e outras iniciativas que contribuam
com o empreendedorismo e com ainsergao de egressos
em empresas. Sera considerada a informagéo
suplementar fornecida pelo PPG (Anexo 2),
relacionando 0s produtos biotecnolégicos
desenvolvidos pelo PPG com presenga no mercado
(produtos Tmax) produzidos no quadriénio (Anexo 2).
Também sera avaliado o conjunto de parcerias com
empresas no desenvolvimento dos produtos
biotecnolégicos. O PPG devera indicar a abrangéncia do
publico beneficiado com os produtos gerados e os
eventuais impactos sociais, econdmicos e ambientais,
quando aplicavel, ainda que de forma estimada.

3.3.2. Impacto e relevancia local, regional e nacional:
serdo avaliadas qualitativamente a insergdo, a
demanda, e a contribuicdo do PPG para incrementar
indicadores  (educacionais, sociais, ambientais,
econdmicos, outros) de abrangéncia regional, nacional
e/ou internacional, em associagdo com 6rgaos publicos
e/ou demais setores produtivos, permitindo o avango
em areas biotecnoldgicas estratégicas ou carentes no
pais. Exemplos de impactos na Sociedade que podem
ser declarados: Agdes de ensino (cursos, treinamentos,
capacitacao em diferentes niveis); Editoragéo; Destino
dos egressos; Participagdo na Elaboragdo e/ou na
execugao de Politicas Publicas; Nucleagao de outros
PPG ou de Grupos de Pesquisa; Projetos/A¢des Sociais
ou de Extensao; Promogao da saude; Solidariedade com
outros PPG; Termos/Projetos de Cooperagdo com
empresas ou Orgdos publicos; Elaboragcao de
anteprojeto de normas ou de modificagbes de marco
regulatorio; Evento organizado.

3.3.3. Casos de impacto: os PPGs devem destacar até 5
casos de impacto, com documento comprobatério,
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considerando os dois ultimos quadriénios, que
envolvam impactos como: - econdmicos com
beneficios monetarios (por redugao de custos na cadeia
produtiva ou geragdo de renda); - saude publica ou
qualidade de vida; académico cientifico (disruptivo,
novo conceito, método, processo); tecnoldgico
(produtos, processos ou servigos no mercado);
ambiental (gestdo ambiental, redugdo de impactos,
economia circular); gestao, politica publicas e/ou
marcos regulatorios.

Obs1: O detalhamento das analises qualitativas e quantitativas estda no Anexo 1 da
Ficha.

Obs2: Informagdes adicionais sao solicitadas no Anexo 2 da Ficha.

Obs3: Avaliagao dos indicadores quantitativos com estratificagédo a posteriori a partir
da analise comparativa da distribuicdo dos indicadores. Conceitos Muito Bom, Bom,
Regular, Fraco ou Insuficiente, baseando-se nas médias e desvios-padrao calculados a
partir do conjunto de dados de todos os Programas.

Obs4: Avaliagao dos indicadores qualitativos com estratificagéo a posteriori a partir da
analise comparativa. Conceitos Muito Bom, Bom, Regular, Fraco ou Insuficiente a partir
do percentual de docentes permanentes e/ou egressos envolvidos com as atividades
do programa e a diversidade e abrangéncia das atividades e impactos descritos pelos
PPGs.
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FICHA DE AVALIAGAO PROGRAMAS
PROFISSIONAIS - BIOTECNOLOGIA - REFERENTE
AO QUADRIENIO 2025-2028

Quesito / Iltem Peso Indicadores e fatores
1-Programa
1.1. Identidade e condigoes de 60% Avaliagao Qualitativa

funcionamento do Programa: misséo, corpo
docente, infraestrutura, articulagao entre
areas de concentragao, linhas/projetos de
pesquisa e estrutura curricular.

Os quesitos abaixo deverdo ser claramente
destacados no relatdrio:

1.1.1. Aderéncia: A estruturagdo do programa
devera ser relatada evidenciando de forma clara o
seu carater biotecnoldgico, em especial aquelas
com carater inovador, em associagdo com o(s)
setor(es) da industria afins a(s) area(s) de atuagao
do Programa.

Serao avaliados:

a) a coeréncia entre a(s) area(s) de concentragao,
suas linhas de pesquisa, projetos em andamento e
proposta curricular. Ao final do quadriénio, o PPG
devera informar as modificagbes e diferenciais
ocorridos no periodo. Entende-se como pertinente e
importante a aderéncia das atividades
desenvolvidas pelo PPG no dmbito das demandas
sociais e do(s) setor(es) produtivo(s), publico e/ou
privado, da Biotecnologia, em carater regional e
nacional.

b) a oferta de disciplinas que preparem os discentes
para a cultura da inovagdo, negoécios e
empreendedorismo em Biotecnologia, incluindo,
por exemplo, Gestao de Negodcios, Propriedade
Intelectual, Empreendedorismo e Inovagao e
Bioeconomia. De forma similar, sera avaliada
positivamente a oferta de disciplinas em forma de
estagios dos alunos em empresas de base
biotecnoldgica, bem como a criagao de startup em
Biotecnologia pelos discentes do PPG e que
preparem 0O egresso para pesquisa aplicada e
atividades voltadas a interagdo academia-industria-
setor de servigos.

c) a organizagdao e atualizagdo da estrutura
curricular para refletir o foco do PPG. O excesso de
créditos obrigatdrios e de créditos totais exigidos
em disciplinas devera ser evitado. E recomendada a
flexibilizagado na obtencgao de créditos, por meio de
atividades alternativas, como estagios em
empresas de base biotecnologica, participagdo em
cursos de mentoria, seminarios, publicagdes de
trabalhos técnico-cientificos, entre outras. A
atualizagdo do ementario e das referéncias das
disciplinas do PPG deve ser realizada regularmente.
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1.1.2. Infraestrutura: Sera avaliada a infraestrutura
para o ensino e pesquisa, tais como as condi¢oes
laboratoriais, areas experimentais e de informatica
(e.g., acesso a rede mundial de computadores
fontes de informagdo multimidia), biblioteca,
espacos fisicos para as atividades administrativas e
de ensino, garantindo o suporte adequado ao
desenvolvimento das atividades do PPG. No caso de
Programas em forma associativa, sera avaliada a
adequacéao a legislagao vigente da CAPES para essa
modalidade. A infraestrutura disponivel em todas as
instituicbes parceiras devera ser adequada ao
desenvolvimento das atividades do PPG.

1.1.3. Parceria com o setor produtivo publico e
privado: sera avaliado o conjunto de acordos,
convénios e parcerias com o setor produtivo, que é
uma demanda obrigatdria aos cursos profissionais.
Estes deverdo ser indicados de forma clara no
relatério, descrevendo o &ambito da parceria
(infraestrutura, financiamento, pesquisa, recursos
humanos, etc.), sendo obrigatéria a
disponibilizagdo dos documentos comprobatorios
na Plataforma Sucupira. Deveraser demonstrada a
interdisciplinaridade derivada das parcerias com a
industria e a existéncia de um ecossistema de
trabalho baseado na busca de solugbes de
problemas enderegados pelo setor produtivo da
Biotecnologia, especialmente no que tange as mais-
valias oferecidas por aquele setor ao discente em
formacgéao na area biotecnoldgica.

1.1.4. Corpo Docente devera apresentar perfil
académico e Dbiotecnologico, com produgao
cientifica e tecnoldgica adequada ao PPG. O
numero minimo de docentes permanentes (DP) é de
10 docentes. Ao menos 70% do total do corpo
docente deve participar do nucleo permanente,
limitando-se a 30% o numero maximo de docentes
colaboradores (DC) em relagdo ao total de
docentes. No minimo, 70% dos DP deverdo ter
vinculo em tempo integral com a Instituicdo. O
docente podera participar como DP em até trés
PPGs de pods-graduagdo da mesma ou de outra
instituicao.

1.1.5. Avaliagdo da Qualificagcdo e Formagao dos
docentes, em termos de:

a) diversificagdo do corpo docente na sua origem e
tempo de formagao, bem como experiéncia na area
de atuacéo do PPG e historico de interagdes com
setores produtivos. As especialidades do corpo
docente deverao refletir as areas de concentragao e
as linhas de pesquisa do PPG. Cabe destacar que a
area de Biotecnologia tem um carater
multidisciplinar, sendo recomendavel a formagao
variada e complementar do corpo docente para
qualificar a formagéao discente do PPG.
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b) sera avaliada a participagédo no corpo docente de
profissionais da industria com reconhecido saber e
competéncia, oportunizando mais-valias aos
discentes, derivadas da experiéncia profissional
acumulada e reconhecida pelo mercado. Tais
profissionais poderdo coorientar os trabalhos
discentes, eventualmente ampliando a abordagem
e a visdo a solugao de gargalos tecnoldgicos
relevantes na area.

c) serdo avaliados aspectos como: experiéncia,
projegcao nacional e internacional, bolsas de
produtividade do CNPq, prestagdo de servigos
baseada em consultoria/assessoria a empresas,
estagio pds-doutoral, premiagdes, participagdo em
comissdes especiais, no pais e exterior e outras
atividades consideradas relevantes na area. Além
disto, sera avaliada a participagao docente em
editais e CoNncursos voltados ao
empreendedorismo, a mentoria e aceleragao de
empresas, bem como a incubagéo € considerada
meritoria aos Programas de pods-graduagao
profissionais.

d) experiéncia dos docentes em parcerias com
empresas e outros segmentos do setor produtivo na
area de Biotecnologia, que deverao ser claramente
explicitadas no Relatério e via documentagao
comprobatdria disponibilizada na Plataforma
Sucupira.

1.1.6. Avaliagcdo da composicao e regime de
dedicagao do corpo docente:

a) sera avaliada se a participagado dos DC é
relevante, na medida em que participem nos
projetos/linhas de pesquisa e/ou em atividades
didaticas do PPG. A produgao dos DC somente sera
considerada quando discentes do PPG estiverem
envolvidos como coautores. Para cursos em forma
associativa, cada instituicao participante devera
apresentar, no minimo, trés docentes compondo o
nucleo permanente.

b) sera avaliado o credenciamento de docentes
permanentes em condigdes especiais (DPE),
limitando-se a 20% do DP. Nessa categoria
enguadram-se jovens docentes permanentes (JDP)
(bolsistas de estagio pos-doutoral e docentes
jovens recém-contratados, com defesa de
Doutorado nos ultimos 7 anos), docentes
aposentados, com destacada experiéncia e
contribuicdo a area de Biotecnologia, e docentes
que durante o periodo avaliativo (quadriénio) se
tornaram maes, nado serdo incluidas no calculo
geral. Os DPE nao serao computados nos
indicadores que contabilizam o dimensionamento
do DP no denominador (DP = DP Total — DPE). A
relagdo de DPE devera ser indicada no Anexo 2, os
casos de maternidade também devem ser

19




Ministério da Educacéo | Coordenacgéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior - CAPES @C APES
Diretoria de Avaliagao | 14.engd@capes.gov.br

informados no curriculo lattes.

1.1.7. Avaliagdao da adequacdo dos docentes
permanentes (DP) em termos da qualidade e
aderéncia da sua produgéao cientifica e tecnologica,
considerando as areas de concentragéao, linhas e
projetos de pesquisa e atividades de ensino do
programa. Essa analise, quanto a aderéncia, sera
feita a partir dos melhores produtos (artigo cientifico
ou produto tecnoldgico) destacados por cada DP no
quadriénio.

Avaliagao Quantitativa

Sera avaliado se o PPG apresenta uma base sélida
em seu nucleo de DP, garantindo o pleno
desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e orientagdo e alinhado as linhas de
pesquisa do curso. Devera haver equilibrio na
distribuicdo discente/docente na orientagdo e na
distribuicdo de disciplinas/docente no PPG, bem
como no envolvimento do DP com projetos de
pesquisa. Para cursos em forma associativa, é
essencial que todas as instituicbes envolvidas,
assim como todos os docentes permanentes
participem nas disciplinas, em projetos de pesquisa
e na orientagao de alunos.

Indicadores quantitativos:

1.1.8. Somatorio de teses (x2) e dissertagdes (x1) do
PPG dividido pelo nimero médio de docentes do
PPG (permanentes e colaboradores).

1.1.9. Percentagem de docentes permanentes com
1 a 12 orientandos. E recomendavel que todos os
docentes do DP orientem pelo menos um aluno no
quadriénio. A area de Biotecnologia considera
adequado até 12 discentes/orientador por
quadriénio. Nos casos em que este limite seja
ultrapassado, deverao ser observados os seguintes
critérios de exceléncia: o orientador devera ter
producgao cientifica em termos de artigos cientificos
nos maiores estratos e compativeis com os critérios
de exceléncia da area; devera ser pesquisador
bolsista de produtividade em pesquisa do CNPq, ou
equivalente e demonstrar comprovada capacidade
de captacgao de recursos compativel com o numero
de orientagodes.

1.1.10. Percentagem de docentes permanentes
com mais de 100 pontos por ano na Produgéo
Intelectual com discentes, por orientando (sistema
de pontuacgao explicado no Anexo 1).

1.1.11. Percentagem de docentes permanentes
ministrando de 1 a 5 disciplinas. E recomendavel
que todos os docentes DP sejam responsaveis por
ao menos uma disciplina, e ndo mais do que cinco
disciplinas no quadriénio.
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1.2. Principios, procedimentos e usos dos
resultados da autoavaliagdo alinhados ao
planejamento estratégico do Programa.

20%

Avaliagao Qualitativa

Sera avaliada a descricao dos seguintes aspectos:

1.2.1. Os mecanismos de autoavaliagdo do PPG,
que devem ser apresentados com transparéncia e
clareza para evidenciar os pontos fortes e
fragilidades do PPG. Os seguintes pontos serédo
analisados: (a) metodologia dos processos
(ferramentas, critérios e procedimentos), (b)
participagdo de avaliador externo, (c) diagnostico
dos principais pontos a serem melhorados, e (d)
metas definidas e implementadas para sanar as
deficiéncias detectadas. A énfase nas metas que
priorizem a qualificagéo discente e docente do PPG
em Biotecnologia deve ser observada.

1.2.2. A participagao e a critica de profissionais,
entidades e organizagdes publicas e/ou privadas no
processo de autoavaliagdo dos Programas
profissionais em Biotecnologia, introduzindo uma
visao externa ao ambiente académico,
eventualmente indicadora das fragilidades deste e
das provaveis solugdes a adotar, otimizando a
formacgéao discente e a producgéo intelectual.

1.2.3. O uso de ferramentas de gestao, assim como
mecanismos de construgao e gerenciamento de
bancos de dados para o acompanhamento do PPG,
permitindo e otimizando, por exemplo:

a) o monitoramento da produgdo cientifica e
tecnologica anual com discentes em revistas de
bom nivel internacional;

b) O acompanhamento dos egressos e da insergao
destes na nucleagao de novos grupos de pesquisa e
desenvolvimento no Brasil e no mundo; c) o
monitoramento das relagdes de parcerias com os
setores produtivos publico e privado; d) a
identificagdo de produtos intelectuais com
potencial de registro de propriedade intelectual e de
transferéncia de tecnologia ou know how a
industria.

OBS: Para cursos em forma associativa, serdo
especialmente avaliadas as ferramentas de
autoavaliagdo e gestdao adotadas, voltadas a
monitorar as possiveis dificuldades encontradas
devido as heterogeneidades entre as instituigoes
participantes, ao grande numero de docentes, e as
distancias geograficas. Cada instituicéo
participante devera explicitar os procedimentos
implementados a corregdo de eventuais
fragilidades detectadas no PPG, em conexdo com as
peculiaridades regionais de natureza social e
econbmica, de modo a evidenciar seu
comprometimento permanente com a solugao de
problemas relevantes dos setores produtivos afins a
Biotecnologia nacional.
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1.3. Planejamento estratégico do Programa
em articulagdo com o Plano de
Desenvolvimento Institucional ou
equivalente, incluindo as politicas
afirmativas e de promogao de equidade.

20%

Avaliagao Qualitativa

Sera avaliada a descrigcdo unica dos seguintes
aspectos:

1.3.1. Articulagao do planejamento estratégico do
PPG com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e/ou Plano de Desenvolvimento da Unidade
Académica (PDU), em termos de: importancia do
PPG para a Instituicao; politicas de
contratagcado/renovagdo de docentes; acdes de
melhoria da infraestrutura visando o]
desenvolvimento futuro do PPG; agbdes para o
atendimento aos objetivos do desenvolvimento
sustentavel; agbes quanto a politicas afirmativas
para promogao da equidade, incluséo,
permanéncia e acessibilidade.

1.3.2. Alinhamento de planejamentos do PPG ao
PDI, de curto, médio e longo prazos e que envolvam
metas tangiveis, transparentes e bem
estabelecidas. Os programas profissionais deverao
estar permanentemente conectados com o0s
anseios dos segmentos das cadeias de produgao
em Biotecnologia em seu entorno, expressando
claramente este contexto em seu planejamento
estratégico de médio prazo, bem como as agoes a
empreender para tal.

1.3.3. Agdes e procedimentos de gestao futura do
PPG indicando a garantia continuada e o
aprimoramento da infraestrutura, da qualificagao
do corpo docente, dos mecanismos de gestao a
captagao de recursos financeiros, do avango do
conhecimento e da geracdao de tecnologias
associadas a formacgédo de recursos humanos,
melhoria da produgéo intelectual e tecnolégica, em
consonancia com a insergao social do PPG, tendo
em vista os desafios nacionais e internacionais da
area da Biotecnologia.

2 - Formacao e producao intelectual

2.1. Qualidade das teses, dissertagoes ou
equivalentes e adequacgéao as areas de
concentragao e linhas de pesquisa do
Programa.

20%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Sera avaliado, a partir de informagao suplementar
fornecida pelo PPG (Anexo 2), o grau de vinculagéao
das teses e dissertagoes as atividades e ao perfil
do PPG, sendo desejavel que todos os trabalhos
de conclusdo (teses e dissertagbes) gerem
publicagdes em periddicos de boa qualidade da area
e/ou produtos, processos e Servigos
biotecnoldgicos.

Indicadores quantitativos:

2.1.1. Somatdério das pontuagdes da produgao
intelectual (em fungédo dos percentis Scopus e/ou
JCR) indicada por discente (um artigo cientifico e/ou
uma producgédo tecnoldgica) de 50% dos discentes
titulados no quadriénio (até no maximo 20 produtos),
dividido pelo numero de discentes indicados.
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2.1.2. A percentagem de teses e dissertagdes no
quadriénio que resultou em artigo cientifico ou
produto tecnoldgico.

Avaliagao qualitativa:

2.1.3. Avaliagao qualitativa de cinco produgodes
intelectuais selecionadas pelo PPG, vinculando-os a
tese ou dissertagdo ao qual cada produgédo esta
associada (sem repeticao de docente orientador),
considerando a descrigao (no Anexo 2) da qualidade
e aderéncia destes as linhas de pesquisa e areas de
concentragao ao PPG, bem como a conexado com as
demandas da industria da Biotecnologia, buscando
a solugado de problemas desta e o consequente
avanco biotecnolégico. E desejavel a participagéo de
coautores oriundos dos sistemas produtivos.

2.2. Destino e atuagéo dos egressos do

Programa em relagcao a formacéao recebida.

20%

Avaliagao Qualitativa
Sera avaliada, a partir de informagao suplementar

fornecida pelo PPG (Anexo2), a qualidade da
formacéao recebida pelos egressos, em termos de:

2.2.1. Avaliagao qualitativa do destino e a atuagao
de 30% do total de egressos/titulados do PPG no
quadriénio 2, em termos do grau de aderéncia ao
perfil do egresso esperado pelo programa, e sua
relagcdo com a formagao em Biotecnologia.

2.2.2. Avaliagao qualitativa da selegao de: 4 casos
exitosos de egressos titulados entre 2021-2024 e 4
casos exitosos de egressos titulados entre 2025-
2028 (declarados pelo PPG na Plataforma Sucupira),
com descricdo de onde atuam, justificando a
escolha.

2.3. Qualidade da producgéo intelectual de
discentes e egressos do Programa.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Sera analisada a participagao de discentes- autores
em publicagbes qualificadas e processos/produtos
biotecnolégicos com propriedade intelectual
associada. No caso dos egressos destacados no
Anexo 2 sera avaliada a aderéncia a area de
Biotecnologia, areas de concentragédo e linhas de
pesquisa do PPG. A produgado a ser contabilizada
devera estar estreitamente associada ao trabalho
desenvolvido junto ao PPG e apresentar pelo menos
um docente do PPG envolvido. Para cada um dos
quatros anos do quadriénio, serdao considerados
como autores egressos aqueles que se titularam no
programa até cinco anos antes do ano base em
questao.

OBS: Nao serao considerados resumos e resumos
expandidos publicados em anais de congressos.

Avaliagdo quantitativa da producéo cientifica e
tecnologica dos discentes no quadriénio e/ou
egressos nos ultimos 5 anos, em termos de:

2.3.1. Somatorio das pontuagdes, ponderadas pelos
percentis >75% dos artigos cientificos com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) em coautoria
com docentes DP ou DC, dividido pelo numero
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médio de discentes no quadriénio (>75% com
discentes/discentes).

2.3.2. Somatério das pontuagdes, ponderadas
pelos percentis >50%, dos artigos cientificos com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) em coautoria
com docentes DP ou DC, dividido pelo numero
médio de discentes1 no quadriénio >50% com
discentes/ discentes).

2.3.3. Somatdério das pontuagdes, ponderadas
pelos percentis >12,5%, dos artigos cientificos com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) em coautoria
com docentes DP ou DC, dividido pelo numero
médio de discentes no quadriénio >12,5% com
discentes/ discentes).

2.3.4. Somatério do numero de produtos com
propriedade intelectual associada com discentes
(e/ou egressos até 5 anos) junto com docentes
permanentes ou colaboradores, dividido pelo
numero médio de discentes no quadriénio.

2.3.5. Somatdério das pontuagbes dos produtos
tecnologicos estratificados com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes DP ou DC,
dividido pelo nimero médio de discentes1 no
quadriénio.

Obs: o numero meédio de discentes devera
contabilizar o somatorio dos matriculados no final de
cada ano/numero de anos no quadriénio.

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e
da producgao intelectual do corpo docente
do Programa.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa

Serdo considerados o numero e a qualidade da
producao de artigos cientificos, capitulos de livros
e livros conforme estratos definidos pela area
(Anexo 1) e producéao tecnologica do corpo docente
com a participagao de discentes e/ou egressos nos
ultimos 5 anos. Espera- se que os docentes DP
apresentem produgao intelectual com expressiva
participagdo de discentes, e em se tratando da
modalidade profissional, recomenda-se tambémum
histérico de interagdes do corpo docente com o(s)
setor(es) produtivo(s), levando a coautoria de
parceiros oriundos daindustria. Os maiores estratos
de qualificagcdo da producéo intelectual deverao
merecer atengéo especial, pois refletem a melhor
qualificagdo da produgéo intelectual.

Serao analisados os seguintes indicadores:
Avaliagao qualitativa:

2.4.1. Avaliagao qualitativa a) dos melhores produtos
(artigo cientifico ou produto biotecnoldgico)
indicados por cada DP no quadriénio. O numero de
produtos a indicar corresponde ao numero de anos
no quadriénio em que o docente participou como
DP; e b) do grau de equilibrio na distribuicdo da
produgao intelectual qualificada dos DP, com
participagéo de discentes, que sera referenciado ao
valor da média do PPG para esta variavel.
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Indicadores quantitativos da produgao de docentes
com discentes:

2.4.2. Somatorio das pontuagoes, ponderadas pelos
estratos Amax (produgdes com fator de impacto
acima de 10 e/ou 97% do percentil das bases Scopus
e/ou JCR, considerando o de maior valor) e Tmax
(produtos e processos tecnolégicos que estejam no
mercado) com discentes, dos docentes DP e DC,
dividido pelo numero de docentes DP no quadriénio.

2.4.3. Somatério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >75%, com discentes (e/ou egressos até 5
anos) em coautoriacomdocentes DP ou DC, dividido
pelo numero de DP (>75% com discentes/DP).

2.4.4. Somatério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >50%, com discentes (e/ou egressos até 5
anos) em coautoriacomdocentes DP ou DC, dividido
pelo numero de DP2 >50% com discentes/DP).

2.4.5. Somatdrio das pontuagbes, ponderadas no
percentil >12,5%, com discentes (e/ou egressos até
5 anos) em coautoria com docentes DP ou DC,
dividido pelo ndmero de DP2 (>12,5% com
discentes/DP).

2.4.6. Somatoério do numero das produgdes com
registro de propriedade intelectual associado com
discentes (e/ou egressos até 5 anos) junto com
docentes DP ou DC, dividido pelo numero de
docentes do DP no quadriénio.

2.4.7. Somatdério das pontuagoes dos produtos
tecnologicos estratificados com discentes (e/ou
egressos até 5 anos) junto com docentes
permanentes ou colaboradores, dividido pelo
numero de docentes DP no quadriénio.

Indicadores quantitativos da producéo total dos
docentes:

2.4.8. Somatoério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >75%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero
de docentes permanentes >75%/DP).

2.4.9. Somatério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >50%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero
de docentes permanentes (>50%/DP).

2.4.10. Somatoério das pontuagdes, ponderadas no
percentil >12,5%, dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente), dividido pelo numero
de docentes permanentes (>12,5%/DP).

2.4.11. Somatdério do numero de produtos
tecnologicos dos docentes permanentes (e de
colaboradores com discente) com propriedade
intelectual (patentes, por exemplo) nos diferentes
estratos definidos pela area (Anexo 1), dividido pelo
numero de docentes permanentes.

2.4.12. Somatdrio das pontuagbes totais dos
produtos tecnologicos estratificados dos docentes
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permanentes (e docentes colaboradores com
discentes), dividido pelo numero de docentes
permanentes, a partir de informagao suplementar
fornecida pelo PPG (Anexo 2). S6 serdo consideradas
as produgodes tecnoldgicas para as quais o PPG
tenha depositado na Plataforma Sucupira a
documentacgéao comprobatéria necessaria,
conforme listado no Anexo 1.

2.4.13. Percentagem de docentes permanentes
bolsistas PQ e DT.

2.4.14. Percentagem de docentes permanentes com
pontuagoes crescentes (>=400, >= 800, >=1200,
>=1600), considerando o somatoério das pontuagodes
correspondentes na producéo intelectual total de
cada docente permanente, definidas pela area nas
respectivas faixas de percentis do total de artigos em
periodicos, do total de produgdes tecnologicas, e da
selegcdo de 10 melhores livros completos e/ou
capitulos de livros, por programa, no quadriénio.

Obs: o numero total DP sera constituido média de
docentes permanentes no quadriénio, removendo os
docentes da categoria DPE (docentes jovens e
séniores) e maes no quadriénio. Docentes
permanentes que atuaram somente um ou dois anos
dos trés primeiros anos do quadriénio terdo sua
produgao cientifica e tecnoldgica contabilizada,
porém ndo computarao a contagem do total de DP.

3 -Impacto (local, regional, nacional, internacional)

3.1. Inovacgao, transferéncia e
compartilhamento de conhecimento.

30%

Avaliagao Qualitativa e Quantitativa
Serao considerados os seguintes aspectos:

3.1.1. Avaliar qualitativamente o nivel de impacto
biotecnolégico e carater inovador das cinco
principais produgdes intelectuais (artigos cientificos
e/ou produtos técnico/tecnoldgicos) de docentes
permanentes (sem repetir o docente) com a
participagéo de discentes e/ou egressos nos ultimos
5 anos, informados e justificados pelo PPG na
Plataforma Sucupira, descrevendo sucintamente
seu impacto, em conexdo com as demandas dos
setores produtivos em seu entorno.

3.1.2. Avaliar qualitativamente a exceléncia e
impacto apresentados na descrigcao na Plataforma
Sucupira quanto a participagdo dos docentes e
discentes como palestrantes convidados, keynote
speakers, debatedores etc. de eventos
internacionais e nacionais, envolvendo trabalhos
desenvolvidos pelo PPG durante o quadriénio.

3.1.3. Atividades complementares que podem ser
descritas no relatorio na Plataforma Sucupira: artigo
em jornal ou revista de divulgagéao; artigo publicado
em revista técnica; base de dados técnico-cientifica;
ranking nacional e internacional de pesquisadores
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do PPG; ferramenta gerencial elaborada;
consultorias técnico-cientificas; interesse
declarado do setor empresarial em produgao sob
sigilo; modelo de negdécio inovador elaborado;
patente licenciada em produgao;
processo/tecnologia e produto/material nao
patenteavel transferido; parcerias com empresas
(publicas ou privadas) no desenvolvimento dos
produtos biotecnoldgicos; protocolo tecnolégico
experimental/aplicagdo ou adequacéao tecnologica
(ex. POP - Procedimento Operacional Padrao)
elaborado; Tecnologia social.

3.2. Insergéo, visibilidade, popularizagao da
ciéncia.

40%

Avaliagao Qualitativa

3.2.1. O programa deve declarar e justificar no seu
planejamento estratégico e autoavaliagcdo sua
natureza e vocagao quanto a insergao local, regional,
nacional e/ou internacional. As atividades
desenvolvidas quanto insergéo, visibilidade e
popularizagao da ciéncia deverdo ser descritas no
relatério na Plataforma Sucupira. A Biotecnologia é
uma area estratégica no mundo, por esta razao a
internacionalizagédo deve ser buscada por todos os
programas da area, sendo um dos critérios para
exceléncia (conceitos 6 e 7). Dentre as atividades
descritas pelo PPG sera observado a proporgao do
DP envolvida e a diversidade de atividades
desenvolvidas. Sera avaliada na descricdo os
seguintes aspectos, que deverdo ser claramente
destacados no relatério na Plataforma Sucupira:

Nucleagao: os PPGs devem relatar o envolvimento
de seus docentes, discentes e egressos na formagao
e consolidagdo de novos nucleos de pos-graduagao
e/ou grupos de pesquisa no Brasil ou no exterior.

Atuagcdo na Educagcdo Basica: sera avaliada
positivamente a producdo de materiais didaticos
dedicados ao ensino Fundamental e Médio,
atividades de formagédo de recursos humano em
cursosLato Sensu/Aperfeicoamento, participagao
em programas de iniciagdo cientifica junior,
incentivando o contato dos alunos de educacgéao
basica com laboratorios e alunos de pds-graduacgao,
assim como quaisquer outras contribuicbes a
melhoria do ensino fundamental e médio.

Acbes de Popularizagdo da Biotecnologia como
Ciéncia: os PPGs devem relatar o envolvimento de
seus docentes, discentes e egressos em atividades
de divulgacao e difusdo da Biotecnologia, como
promocéao de feiras de ciéncias, oficinas, visitas a
laboratorios e museus; assim como a organizagao de
congressos, workshops, seminarios, em ambito
nacional e internacional, na area da Biotecnologia.

Visibilidade: sera avaliada positivamente a
manutengao de sitio na Internet, com versdo em
inglés, divulgando de forma atualizada os dados
internos do PPG, os critérios de selegcao de alunos, a
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produgao docente, os financiamentos recebidos da
CAPES e de outras agéncias publicas e privadas de
fomento. A disponibilizagao de
teses/dissertagdes/TCC em repositérios deve ser
informada. A existéncia de midias sociais do PPG e
mengoes na midia também a avaliada de forma
positiva. Esses tdépicos deverdo ser claramente
destacados no relatério do PPG.

Prémios, distingbes e homenagens recebidas pelo
corpo docente e discente, no pais e no exterior,
assim como as premiagoes das teses e dissertagdes
do quadriénio.

Atividades complementares que demonstrem
insercao (nacional e/ou internacional) e visibilidade:
palestras em eventos nacionais/internacionais;
Docentes como editores ou membro de corpo
editorial de livros ou periédicos
nacional/internacionais; Bancas com membros
internacionais; Recepgédo de alunos estrangeiros;
Captagdo de recursos financeiros internacional;
Cooperagdes Internacionais com IES, Centros de
Pesquisa, Empresas e/ou Organizagbes
Internacionais; Cotutela ou mobilidade
internacional de discente; Disciplinas ofertadas em
inglés ou espanhol; Docente/pesquisador visitante
estrangeiro recebido pelo programa; Docentes com
orientagoes no exterior; Docentes como membro de
bancas internacionais; Docentes membros de
diretorias de sociedades cientificas nacionais ou
internacionais; Estagios sabaticos e pds-doutorais
de professores dos programas em centros
internacionais de exceléncia; Participagdo em redes
de pesquisa nacional ou internacional; Indicadores
docentes como FWCI e indice H; Reconhecimento
internacional dos trabalhos publicados evidenciado
por citagdes encontradas no WoS, Scopus e Google
Scholar; Membro de comissao organizadora de
eventos nacionais ou internacionais; Insergdo dos
docentes em conselhos técnico-cientificos
nacionais ou internacionais; Atuagdo do PPG no
desenvolvimento local/regional/nacional, como por
exemplo em politicas publicas; Colaboragao do PPG
com empresas publicas e/ou privadas e/ou
entidades do terceiro setor e/ou administragao
publica; Docente com participagdo em Comisséo
Municipal, Estadual e Nacional de carater nao
académico.

3.2.2. Quanto a internacionalizagéo, serao avaliados
até 5 destaques por docente a serem apresentados
no Anexo 2. Dentre as atividades que podem ser
destacadas estao:

Colaboragdes internacionais: participagdo do PPG
e/ou pesquisadores DP em acordos de cooperagao,
convénios e financiamento de instituicbes
internacionais como, participagdo em missoes,
intercambios e convénios de cooperagao
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caracterizados por reciprocidade, participagdo em
redes internacionais.

Atividades  cientificas  internacionais como:
participagdo, com apresentagéao oral em congressos
internacionais, do corpo discente e docente do PPG,
cursos internacionais, participagdées em comités,
diretorias, sociedades e PPGs internacionais e
organizagao e realizagdo de eventos internacionais
qualificados.

Coautoria de artigos (preferencialmente como
correspondente) com colaborador internacional,;

Produtos tecnolégicos estratificados, em parceria
e/ou licenciado para empresas internacionais.

3.3. Impactos do Programa para a sociedade

30%

Avaliagao qualitativa

3.3.1. Desenvolvimento Tecnolégico e Acgodes
Empreendedoras: serdo avaliadas qualitativamente
as acgdes desenvolvidas pelo PPG que incrementam
a criagdo de startups e outras iniciativas que
contribuam com o empreendedorismo e com a
insercdo de egressos em empresas. Sera
considerada a informagao suplementar fornecida
pelo PPG (Anexo 2), relacionando os produtos
biotecnolégicos desenvolvidos pelo PPG com
presenga no mercado (produtos Tmax), produzidos
no quadriénio (Anexo 2). Também sera avaliado o
conjunto de parcerias com empresas nho
desenvolvimento dos produtos biotecnologicos. O
PPG devera indicar a abrangéncia do publico
beneficiado com os produtos gerados e os eventuais
impactos sociais, econdmicos e ambientais, quando
aplicavel, ainda que de forma estimada.

3.3.2. Impacto e relevancia local, regional e
nacional: serdo avaliadas qualitativamente e
positivamente a insergdo, a demanda, e a
contribuicdo do PPG para incrementar indicadores
(educacionais, sociais, ambientais, econdmicos,
outros) de abrangéncia regional, nacional e/ou
internacional, em associagao com o6rgaos publicos
e/ou demais setores produtivos, permitindo o
avango em areas biotecnoldgicas estratégicas ou
carentes no pais. Exemplos de impactos na
Sociedade que podem ser declarados: Agbes de
ensino (cursos, treinamentos, capacitagcdo em
diferentes niveis); Editoragao; Destino dos egressos;
Participagado na Elaboragao e/ou na execugdo de
Politicas Publicas; Nucleagao de outros PPG ou de
Grupos de Pesquisa; Projetos/A¢bes Sociais ou de
Extensdo; Promogédo da saude; Solidariedade com
outros PPG; Termos/Projetos de Cooperagao com
empresas ou oOrgaos publicos; Elaboragdo de
anteprojeto de normas ou de modificagdes de marco
regulatdrio; Evento organizado.

3.3.3. Casos de impacto: os PPGs devem destacar
até 5 casos de impacto, com documento
comprobatério, considerando os dois ultimos
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quadriénios, que envolvam impactos como: -
econdbmicos com beneficios monetarios (por
redugéao de custos na cadeia produtiva ou geragédo de
renda); - saude publica ou qualidade de vida;
académico cientifico (disruptivo, novo conceito,
método, processo);  tecnoldgico (produtos,
processos ou servigos no mercado); ambiental
(gestdao ambiental, reducédo de impactos, economia
circular); gestdo, politica publicas e/ou marcos
regulatorios.

Obs1: O detalhamento das analises qualitativas e quantitativas estda no Anexo 1 da
Ficha.

Obs2: Informag6es adicionais sao solicitadas no Anexo 2 da Ficha.

Obs3: Avaliagao dos indicadores quantitativos com estratificagédo a posteriori a partir
da analise comparativa da distribuicdo dos indicadores. Conceitos Muito Bom, Bom,
Regular, Fraco ou Insuficiente, baseando-se nas médias e desvios-padrao calculados a
partir do conjunto de dados de todos os Programas.

Obs4: Avaliagao dos indicadores qualitativos com estratificagéo a posteriori a partir da
analise comparativa. Conceitos Muito Bom, Bom, Regular, Fraco ou Insuficiente a partir
do percentual de docentes permanentes e/ou egressos envolvidos com as atividades
do programa e a diversidade e abrangéncia das atividades e impactos descritos pelos
PPGs.
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